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Diffusione immediata: 10/3/2023 GOVERNATRICE KATHY HOCHUL

PER CHI ANCORA NON LO SAPESSE: CONTRO-EDITORIALE DELLA
GOVERNATRICE HOCHUL SU BLOOMBERG: BIDEN HA RAGIONE. INVESTIRE
NELL'ASSISTENZA ALL'INFANZIA FA PARTE DEL BUON SENSO
IMPRENDITORIALE.

In data odierna, Bloomberg ha pubblicato un editoriale della governatrice Kathy Hochul
sull'importanza di ampliare l'accesso all'assistenza all'infanzia e sui passi che lo Stato di
New York sta intraprendendo per garantire che le imprese soddisfino le esigenze delle
famiglie che lavorano. Il testo dell'editoriale & disponibile a seguire ed & visualizzabile
online qui.

Trentaquattro anni fa, non avrei mai immaginato di dover lasciare il mio lavoro a causa
della mancanza di assistenza all'infanzia a prezzi accessibili. Ma I'ho fatto e, purtroppo,
ad oggi questa € ancora la realta per molti genitori che lavorano.

Come la prima madre a guidare lo Stato di New York come governatrice, questo
problema & personale per me. Piu di trent'anni fa, lavoravo per I'ex senatore federale
Daniel Patrick Moynihan. Ma come tanti giovani professionisti che vogliono mettere su
famiglia, ho faticato a trovare assistenza all'infanzia e, alla fine, ho preso la difficile
decisione di lasciare il mio lavoro. La mia storia non € unica.

Per troppo tempo l'assistenza all'infanzia é stata la grande preoccupazione di una
famiglia, o di solito della madre. Mentre la pandemia, l'inflazione e altri fattori fanno
aumentare i costi quotidiani come i prezzi delle case e del gas, I'aumento del costo
dell'assistenza all'infanzia sta mettendo a dura prova le famiglie di New York e di tutto il
Paese.

| genitori stanno lasciando la forza lavoro a frotte a causa della mancanza di assistenza
allinfanzia a prezzi accessibili. Le donne stanno lasciando il lavoro a tassi
sproporzionatamente alti.

La pandemia ha contribuito a cambiare la conversazione, dimostrando che l'assistenza
allinfanzia & un investimento intelligente per le aziende, in quanto fa crescere la
produttivita, la qualita della vita e la fidelizzazione tra i dipendenti. L'assistenza
allinfanzia é ora vista come un servizio essenziale per i dipendenti.
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Qui a New York, stiamo gia lavorando in anticipo per trovare soluzioni creative,
portando le aziende al tavolo per espandere le opzioni di assistenza all'infanzia per le
famiglie che lavorano. Stiamo assistendo anche aduno slancio positivo a livello
federale.

Di recente, il presidente Joe Biden e il Dipartimento del commercio hanno annunciato
che le aziende che ricevono sussidi ai sensi della legge federale CHIPS and Science
Act dovranno fornire ai propri lavoratori un'assistenza all'infanzia di qualita e a prezzi

accessibili. Questo e un annuncio positivo e garantira che le aziende all'avanguardia

della tecnologia e che guidano la nostra economia abbiano un incentivo federale per

sostenere i genitori che lavorano.

Iniziative nello Stato di New York

Nel nostro Stato, stiamo effettuando un investimento quadriennale di 7 miliardi di dollari
nell'accesso all'assistenza all'infanzia per contribuire a fornire sostegno alle famiglie piu
bisognose.

Lo Stato di New York sta gia adottando misure proattive per portare le imprese al
tavolo. Nell'ambito dell'accordo storico per portare Micron, un produttore globale di
semiconduttori, nella regione centrale di New York, ci siamo assicurati un impegno da
parte loro a investire 500.000 dollari nel'YMCA della regione centrale di New York per
espandere le opzioni di assistenza all'infanzia di alta qualita e I'apprendimento precoce
alla comunita locale.

Abbiamo presentato proposte innovative per istituire un programma pilota statale di
assistenza all'infanzia supportata dal datore di lavoro (New York State Employer-
Supported Child Care) per ridurre i costi per le famiglie suddividendo il costo
dell'assistenza tra il datore di lavoro, il dipendente e lo Stato. Stiamo anche aiutando le
aziende a sostenere meglio le esigenze di assistenza all'infanzia dei loro dipendenti,
grazie alla nostra proposta unica di Business Navigator e ai piani per sviluppare una
guida all'assistenza all'infanzia del datore di lavoro in tutto lo Stato.

Inoltre, con la nostra proposta di istituire un credito d'imposta per la creazione e
I'espansione dell'assistenza all'infanzia, ci stiamo spingendo ancora oltre per aiutare le
aziende ad estendere un‘ancora di salvezza ai loro lavoratori e trattare I'assistenza
all'infanzia come qualsiasi altra sovvenzione a favore dei dipendenti.

In base al nostro piano, le aziende che creano nuovi posti per l'assistenza all'infanzia o
espandono l'assistenza all'infanzia esistente per aggiungere nuovi posti avrebbero
diritto a crediti d'imposta statali. Cio potrebbe significare la costruzione di nuove
strutture per l'infanzia vicino agli uffici o ai luoghi di lavoro, la collaborazione con i
fornitori di servizi per l'infanzia esistenti per aumentare la capacita ad un costo
accessibile per i lavoratori, I'assistenza diretta per sovvenzionare i costi dell'assistenza
all'infanzia dei lavoratori o altre misure per mettere questo vantaggio cruciale alla
portata dei newyorkesi.
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Impatto a lungo termine

Questo programma sara trasformativo per le nostre imprese e i nostri lavoratori. Poiché
il nostro Stato e gran parte della nazione affrontano una continua carenza di
manodopera, i datori di lavoro che offrono sussidi per I'assistenza all'infanzia
diventeranno i piu competitivi e i pit in grado di attrarre lavoratori.

L'espansione delle opzioni di assistenza all'infanzia aiutera anche i genitori a rientrare
nel mondo del lavoro dopo che molti sono stati costretti a lasciare il lavoro a causa delle
esigenze genitoriali. | lavoratori e le loro famiglie avranno una maggiore stabilita
economica man mano che i genitori torneranno al lavoro e ci saranno migliori opzioni di
assistenza all'infanzia tra cui scegliere.

Indirettamente, il programma darebbe una spinta all'industria dell'assistenza all'infanzia,
che ha operato a lungo con margini ridotti, incapace di coprire gli enormi costi di fornire
un‘assistenza di qualita, compresi i salari dignitosi per il personale che si occupa
dell'educazione e della cura dei nostri figli.

Ma non possiamo fermarci qui. Se vogliamo davvero consentire ai genitori di rimanere
nel mondo del lavoro, abbiamo bisogno di un congedo familiare retribuito a livello
nazionale, come quello che abbiamo costruito e ampliato con successo nello Stato di
New York. Con I'aumento dei costi, i benefici come I'ampliamento del credito d'imposta
per i figli dovrebbero essere resi permanenti. E tempo di rendere I'economia
un‘economia che funzioni per tutti, comprese le famiglie che lavorano.

Investendo nell'assistenza all'infanzia, le aziende stanno investendo nel loro successo a
lungo termine. New York e qui per aiutare e continueremo a lavorare a fianco dei nostri
partner federali per trovare modi per fornire questo servizio essenziale a piu famiglie
che lavorano.
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